Nr. inregistrare/data . .
Contra(t cu 1a1n111a u)pllulul cu dizabilitati si/sau CES
Incheiat astazi, . e , intre:

Doamna/Domnul lonel Mirea, in calitate de primar/director executiv/director al Primariei Comunei
Crimpoia, adresa institutiei , str. Principala, nr. 128, loc. Crimpoia

si

Doamna/Domnul . ... ... . i ., In calitate de parinte/reprezentant legal al
copilului . .. ..o , hascut la data de....... . , domiciliat
in...... veeeen.. ., pentru care CPC a decis incadrare Tn gradul de handlcap
grav/accentuat/medlu/U§or in temeiul Hotarariinr. .. ........ ladatade.......... sau

pentru care DGASPC a aprobat un plan de abilitare-reabilitare, anexa a raportului de evaluare
complexanr........... /data.......... sau pentru care COSP a decis orientarea scolara sau
profesionala .......... in temeiul certificatului de orientare scolarasi profesionalanr.........
Jdata..........

I. Scopul contractului:

Asigurarea indeplinirii obiectivelor prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat.

I1. Obligatiilepartilor:

II.A. DGASPC, prin managerul de caz/SPAS, prin RCP/unitatea de Tnvatamant . .. ... .. .. ..
prinresponsabilul de caz servicii psihoeducationale . e , Se obliga la urmatoarele
a) sa asigure si sa faciliteze accesul copilului si famlllel Ia beneflcule serwcule siinterventiile
prevazute in

planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat, anexa la prezentul contract;

b) sa monitorizeze indeplinirea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

« prevederi exclusive pentru contractul cu DGASPC/unitatea de invatamant:

¢) sa revizuiasca planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat atunci cand este
cazul si

copilul nu necesita, totodata, revizuirea incadrarii in grad de handicap, respectiv a orientarii
scolare/profesionale Thainte de expirarea termenului legal;

* prevederi exclusive pentru contractul cu SPAS:

d) sa sesizeze managerului de caz modificarile situatiei copilului ce impun revizuirea planului de
abilitarereabilitare

si/sau reevaluarea incadrarii in grad de handicap;

e) sa sprijine parintele pentru indeplinirea procedurilor de reevaluare a incadrarii in grad de
handicap cu cel

putin 60 de zile inainte de expirarea perioadei de valabilitate specificate in certificatul de
incadrare anterior;

f) sa puna la dispozitiaparintilor formularele/tipizatele necesare completarii dosarului pentru
reevaluare;

g) sa programeze depunerea dosarului la DGASPC si intalnirea cu SEC, dupa caz;

h) sa transmita prin fax/e-mail documente solicitate familiei sau SPAS de catre SEC/managerul
de cazin

cursul reevaluarii;

* prevederi exclusive pentru contractul cu unitatea de invatamant:

i) sa sesizeze SEOSP moadificarile situatiei copilului ce impun modificarea planului de servicii
individualizat

si/sau orientarea scolara sau profesionala.

IL.B. Parintele/Reprezentantul legal se obliga:

a) sa asigure participarea copilului la activitatile prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul
de serviciiindividualizat (sa il pregateasca, sa il duca la timp etc.);

b) sa colaboreze cu profesionistii responsabili din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

¢) sa colaboreze cu managerul de caz/RCP/responsabilul de caz servicii psihoeducationale in
scopul



monitorizarii planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat si indeplinirii
prevederilor prezentului contract;

d) sa anunte managerului de caz/RCP/responsabilului de caz servicii psiheducationale orice
problema,

criza, schimbare care poate conduce la schimbarea planului de abilitare-reabilitare/planului de
servicii individualizat si reevaluarea incadrarii in grad de handicap/reorientarea scolara sau
profesionala Tnainte determenul legal;

e) sa pastreze toate documentele copilului intr-un dosar;

« prevederi exclusive pentru contractul care are drept anexa planul de abilitare-reabilitare:

f) sa utilizeze beneficiile de asistenta sociale primite exclusiv pentru copil/cu scopul pentru care
au fost

date, punand la dispozitia DGASPC/SPAS documentele justificative la solicitare;

g) sa solicite reevaluarea incadrarii Tn grad de handicap cu cel putin 60 de zile inainte de
expirarea

perioadei de valabilitate specificate in certificatul de incadrare anterior;

h) sa participe la programele de transfer de deprinderi pentru parinti in vederea abilitarii-
reabilitarii copilului(daca sunt in plan);

i) sa efectueze activitatile ce ii revin pentru acasa din programele de transfer de deprinderi pentru
parinti conform indicatiilor terapeutului (daca sunt cuprinse in plan);

j) sa participe la activitatilesi serviciile care il vizeaza in mod direct (daca sunt in plan).

II1. Durata contractului

Prezentul contract intra in vigoare de la data semnarii lui si se Tncheie pe perioada de
implementare aplanului de abilitare- reabilitare/planului de servicii individualizat.

IV. Clauze finale

a) Orice modificare adusa prezentului contract se face prin acordul ambelor parti, prin notificare
directa.

b) in caz de nerespectare a prevederilor din prezentul contract, se va apela la mediere. Dacé
medierea esueaza, contractul va fi reziliat si intreg procesul de planificare se va relua.

¢) Falsul in declaratii sau in inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal.

d) Planul de abilitare-reabilitare/Planul de servicii individualizat constituie anexa si parte
integranta aprezentului contract.

Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Semnatura primar/director executiv/director . ... ... ...
Semnatura manager decaz/RCP/responsabilul de caz servicii psihoeducationale . . .. ... ...
Semnaturaparinte/parinti/reprezentant legal al copilului . . .. .. .. ..



